Управление образования города Калуги
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение  «Средняя общеобразовательная школа № 38 » города Калуги
ПРИКАЗ
От 02.09. 2022г.                                                                                      № 125/1
О назначении ответственного лица  за профилактику коррупционных и иных нарушений, утверждении   Антикоррупционной политики, Кодекса этики и служебного поведения работников, плана мероприятий по противодействию коррупции на 2022-2024 г.г.
В соответствии с Федеральным законом от 25.11.2008г. № 273 -ФЗ «О противодействии коррупции» (ст. 13.3), в целях предупреждения коррупционных и иных нарушений
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Назначить ответственным за профилактику коррупционных и иных правонарушений сотрудников Панову Валентину Александровну, заместителя директора по УВР.
2. Определить группу должностных лиц (далее рабочая группа), ответственных за работу        по профилактике коррупции и иных правонарушений в составе: Аристархова О.А. – педагог-организатор, Бычкова Е.В. - учитель русского языка и литературы, председатель ПК;    Нефёдова И.А.   - учитель начальных классов.
3.  Утвердить Антикоррупционную политику МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 38» г. Калуги (приложение 1).
4. Утвердить Кодекс этики и служебного поведения работников (приложение № 2).
5. Утвердить План  мероприятий по противодействию коррупции на 2022-2024 г.г.       (приложение № 3).
6. Утвердить положение о конфликте интересов (приложение № 4).
7. Утвердить Положение о комиссии по соблюдению требований к трудовому поведению работников и урегулированию конфликта интересов (приложение № 5).
8. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.
	 (
М.С. Матвеев
)Директор школы
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